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Komentar 1. Kelengkapan unsur isi artikel telah di tunjukkan dengan kelengkapan artikel yang terdiri
Peer Review dari judul, abstract, pedahuluan, tinjauan teori, metode penelitian, analisis,
pembahasan dan kesimpulan. Paper ini juga telah menyampaikan saran dari hasil
penelitiannya..
2. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan

a. Pada abstract telah ditunjukkan pentingnya studi ini dilakukan dan tujuan yang
ingin dicapai, uraian singkat aspek methodologi, temuan dan implikasi.

b. Pada introduction, telah dideskripsikan mengapa studi ini perlu dilakukan, deskripsi
setting penelitian, dan tujuan. Motivasi, kedisiplinan, kompensasi dan produkivitas
kerja menjadi isu utama studi ini.

c. Literature reviews dijelaskan secara khusus dalam sub bab dalam artikel ini.
Konsep-konsep utama telah dijelaskan beserta model penelitiannya.




N

Pada metodologi, telah diuraikan sampel, teknik samplingnya, dan analisis yang
digunakan. Terkait pengukuran variabel, artikel ini telah menyampaikan skala
pengukuran, uji validitas, uji asumsi, dan analisisnya dengan jelas.

Pada sesi pembahasantemuan telah di elaborasi dan didiskusikan masing-masing
hipotesis dengan lebih menonjoin pada makan temuan penelitian..

Pada bagian akhir yaitu kesimpulan telah disampaikan kesimpulan utama studi ini,
sekalipun tidak disertakan rekomndasi bagi praktisi medik sebagai implikasi
manajerial, implikasi bagi penelitian selanjutnya dan limitasi penelitian.

. Kecukupan dan kemutakhiran data/informasi dan metodologi

a.

b.

C.

Kecukupan data dan informasi dalam studi sebagai basis temuan ditunjukan
dengan kelangkapan dimensi pengukuran, uji asumsi klasik dan uji hipotesis.
Kemutakhiran data dan informasi dapat dicermati dari sumber referensi yang
dalam studi ini paling akhir adalah referensi laporan penelitian tahun 2010 dan
sebagian besar telah berasal dari buku dan penelitian tidak dipublikasikan.
Methodologi khususnya pengukuran telah menggunakan pendekatan multi
indikator. Analisis telah menggunakan metode MRA.

. Kelengkapan unsur dan kualitas Jurnal, ditunjukkan dengan Jurnal telah ber ISSN,.
Sesuai google scholar paper ini belum dicitasi. Similirity index dengan turnitrin paper ini
adalah 6 persen.

Surabaya,
Revi 2

. Dr. iyono, Ir., M.S

NIP. 195107481985031001

Jabatan : Luru Besar

Unit Kerja: Prodi SDM UBHARA Surabaya




