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ABSTRAK 
PENGARUH MODAL KERJA, SOLVABILITAS TERHADAP 

PROFITABLITAS PADA PERUSAHAAN INDEKS LQ45 TAHUN (2014-
2016) 

 
Oleh : Ulfi Andita Yustia 

14021103/FEB/MA 
 

Pengelolaan modal mempunyai peranan yang penting dalam usaha 
menciptakan laba oleh karena itu masalah yang kompleks menuntut seorang 
manajer harus mengambil keputusan  yang  tepat agar perusahaan dapat berjalan 
dengan baik. Tingkat profitabilitas yang tinggi pada suatu perusahaan berarti 
tinggi pula efesiensi peningkatan modal yang digunakan oleh perusahaan. Karena 
semakin tinggi tingkat profitabilitas suatu perusahaan maka kelangsungan hidup 
perusahaan tersebut akan lebih terjamin. Tujuan dalam penelitian ini untuk  
menganalisis dan membuktikan apakah secara simultan dan parsial variabel  
Modal Kerja (X1), Solvabilitas (X2) berpengaruh signifikan terhadap Profitabilitas 
(Y) pada perusahaan indeks LQ45 pada tahun 2014-2016, serta untuk 
menganalisis dan membuktikan diantara variabel rasio Modal Kerja (X1), 
Solvabilitas (X2) manakah yang berpengaruh dominan terhadap Profitabilitas (Y) 
pada perusahaan indeks LQ45 pada tahun 2014-2016. 

Alasan peneliti memilih LQ45 sebagai obyek penelitian karena merupakan 
saham yang aktif diperdagangkan serta merupakan saham unggulan yang dipilih 
sektor industri di Bursa Efek Indonesia sehingga dapat lebih akurat dalam 
menganalisanya secara time series atau runtut waktu. Teknik yang digunakan 
adalah purposive sampling. Waktu pengambilan data pada penelitian ini 
dilaksanakan mulai bulan November 2017 sampai terkumpulnya data dan untuk 
melihat besarnya pengaruh Working Capital Turnover, Debt to Asset Ratio sebagai 
variabel bebas terhadap Return on Asset sebagai variabel terikat maka digunakan 
metode analisis regresi linier berganda. Hasil penelitian dan pembahasan dapat 
ditarik kesimpulan bahwa terdapat pengaruh secara simultan dan parsial antara 
variabel Modal Kerja (X1) dan Solvabilitas (X2) terhadap Profitabilitas (Y) pada 
perusahaan indeks LQ45 pada tahun (2014-2016). Karena nilai signifikansi pada uji 
F sebesar 0,000 (< 0,05); dan variabel  Modal Kerja yang berpengaruh secara 
dominan terhadap Profitabilitas pada perusahaan indeks LQ45 pada tahun (2014-
2016). 
 
Kata Kunci : Modal Kerja, Solvabilitas, Profitabilitas 
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INFLUENCE OF WORKING CAPITAL, SOLVABILITY TO 

PROFITABILITY AT LQ45 INDEX COMPANY IN 2014-2016 

By : Ulfi Andita Yustia  

14021103/FEB/MA 

 

ABSTRACT 

Capital management has an important role in the business of creating 
profits therefore complex problems require a manager to make the right decisions 
in order for the company to run properly.A high level of profitability in a 
company means a high efficiency of capital increase used by the company. 
Because the higher level of profitability of a company then the survival of the 
company will be more secure. The purpose of this research is to analyze and 
prove whether simultaneously and partially variable Working Capital (X1), 
Solvability (X2) have significant influence to Profitability (Y) on LQ45 index 
company in 2014-2016, and to analyze and prove among variable of Capital ratio 
Work (X1), Solvability (X2) which has dominant influence to Profitability (Y) on 
LQ45 index company in 2014-2016. 

The reason the researcher chose LQ45 as research object because it is 
actively traded stock and is the preferred stock selected by industrial sector in 
Indonesian Stock Exchange so that it can be more accurate in analyzing it in time 
series or time series. The technique used is purposive sampling. The data 
collection time in this research was conducted from November 2017 until the data 
collected and to see the magnitude of the effect of Working Capital Turnover, 
Debt to Asset Ratio as independent variable to Return on Asset as dependent 
variable then used multiple linier regression analysis method.The result of 
research and discussion can be concluded that there is influence simultaneously 
and partially between variable Working Capital (X1) and Solvability (X2) to 
Profitability (Y) on company LQ45 index in year (2014-2016). Because the 
significance value in the F test is 0,000 (<0.05); and Solvency variables that 
predominantly influence Profitability on firm LQ45 index in year (2014-2016). 

 

Keywords: Working Capital, Solvability, Profitability 
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